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Licenciados de Castilla-La Mancha

La Junta de Gobierno acordé adherirse
al Boletin intercolegial que se edita en
Madrid por considerarlo dtil y necesario
para todos. Boletin que puntualmente re-
cibimos en nuestros domicilios con. gran
beneplacito de nuestros colegiados, que
asi lo han manifestado en repetidas oca-
siones.

Pero hay actividades particulares que
nosotros los colegiados castellano-man-
chegos debemos conocer y que no se pue-
den incluir en el Boletin intercolegial.
Esta es la razdn de esta publicacion.

Hemos mantenido reuniones periddicas
en todas las provincias, realizando las
Juntas Generales unos anos itinerantes.
celebrindola todos los afos en las cinco
provincias, ahora se celebra cada ano en
una provincia. Hemos comparecido en los
distintos medios de comunicaciéon social
en todas las provincias intentando darnos
a conocer.

Un hito importante ha sido el que desde el Consejo General se haya conseguido la
homologacién de nuestros cursos para formacién del profesorado por parte del M.E.C.

El ano pasado, aparte de varios cursos que se impartieron por toda la Regién, pode-
mos calificar como evento importante y transcendental la celebracidn de la I Universi-
dad de Otono de Castilla-La Mancha. Se hizo un gran despliegue informativo y una
amplia difusion. Asistieron alrededor de ciento cincuenta alumnos-profesores proce-
dentes principalmente de Toledo, pero también de las otras provincias de la Autonomia
y de Andalucia, Madrid, Aragon, Pais Vasco y de Castilla-Ledn, Fueron cincuenta
eminentes profesores especialistas en distintas materias que impartieron las ponencias
y conferencias a lo largo de los cuatro dias que durd la Universidad de Otofo.

En estos momentos, la Junta de gobierno estd celebrando un amplio plan y calenda-
ri0 para poder impartir en las cinco provincias de la regidn los veintitrés cursos que se
han homologado por el M.E.C. Para ello, hemos firmado distintos convenios en casi todas
las provincias con diversos Centros para poder impartir en ellos los cursos homologados.

Los cursos que estamos realizando estan despertando cierto interés entre los docen-
tes. Si a esto anadimos la amplia gama de servicios que ofrecemos a nuestros colegiados
creo que hemos de decir que se augura un porvenir despejado y esperanzador para
nuestro Colegio. :

JESUS MORA LOPEZ
Decano Colegio Castilla-La Mancha

Gestion de Empresa y Recursos Humanos

Marqués de Mendigorria 14, Esc. A, 1.° @ Telf.: (925) 25 38 14 e Fax: (925) 25 38 80 @ 45003 TOLEDO




Informe de Gestion 1993

Boletin del Colegio de Doctores y

Licenciados de Castilla-La Mancha

Informe de la Gestion realizada por la Junta de Gobierno del
- Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y
en Ciencias de Castilla-La Mancha durante el afo 1993

A continuacion publicamos el resumen del Informe de Gestion
presentado a la Asamblea General, el dia 26 de febrero de 1994,
en el marco del Palacio del Infantado de Guadalajara, ante
representantes de las cinco provincias castellano-manchegas.

ANO IMPORTANTE Y TRASCENDENTAL
PARA EL COLEGIO

Si el ano 1993 ha sido negativo para la
economia, nefasto para la paz internacio-
nal, aciago para la politica nacional y triste
para la seguridad ciudadana, no podemos
decir lo mismo para la vida de nuestro Co-
legio.

El afic 1993 ha sido importante y tras-
cendental para nuestro Colegio, porque en
¢l se ha podido conseguir una de nuestras
mayores aspiraciones: el poder homologar
por el Ministerio de Educacion y Ciencia
los cursos que veniamos impartiendo,
concediendo a los mismos unos créditos
proporcionados al nimero de horas de du-
racion.

La Junta de Gobierno, nada mas cono-
cer el convenio firmado por el Ministerio y
nuestro Consejo General, se puso a traba-
jar intensivamente para preparar y ofrecer
al M.E.C. diversos cursos. Presentd para
su homologacion trece cursos. Los trece
fueron aprobados, siendo uno de los po-
cos colegios gue presentd cursos para su
homologacién en 1993.

I UNIVERSIDAD DE OTONO

La Junta de Gobierno puso un especial
interés en la organizacién y celebracién de
la I UNIVERSIDAD DE OTONO, que se ce-
lebré en Toledo del 20 al 23 de septiembre
coincidiendo con la celebrada en Madrid,
Valladolid, Granada y Santiago de Com-
postela.
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Se nombraron para su preparacion y or-
ganizacion varios comités: Comité de Ho-
nor, en el que figuraban, entre otros, el Mi-
nistro de Educacion y Ciencia. Comité Or-
ganizador, integrado por toda la Junta de
Gobierno. Comité Ejecutivo, formado por
la Permanente del Colegio y Coordinador
General encarnado en la persona del De-
cano.

Fue una preparacion dura y al mismo
tiempo gratificante, porque contamos en
todo momento con el apoyo y colabora-
cion de diversas instituciones. Por supues-
to, no de todas a las que se acudid. Qui-
siera dejar constancia en este informe de
nuestro agradecimiento a CEISA, sede de
la Universidad, quien puso a nuestra dis-
posicion toda su magnifica infraestructura
y todo su eficaz personal, Hotel Beatriz,
Caja de Madrid, Federacion de Empresas
de Farmacion y Academias de Castilla-La
Mancha, Editorial Santillana, Editorial
Edelvives, Pedro Ruiz Rojas, CIGESA, Co-
mercial F.G.R., Ediciones S.M., Gréaficas
Cervantes, Gestoria medina, Caja Rural de
Toledo y Banco Hispano Americano.

Se invirtieron mas de quinientas horas
en la organizacion y planificacién. Se en-
viaron diez mil comunicaciones a diversos
profesionales de la educacion de todos los
niveles. Se realizd una inversién de mas de
tres millones y medio de pesetas. Los me-
dios de difusion, tanto escrita, como oral
y televisiva, se hicieron eco de este impor-
tante evento cultural. El YA, ABC, La Voz
del Tajo, El Dia de Toledo, y Lanza difun-
dieron cincuenta noticias. La SER, Onda

Mr\ N

Cero, COPE, Antena 3, Radio Nacional de
Espafa difundieron a través de sus ondas
diversos reportajes y entrevistas sobre la |
UNIVERSIDAD DE OTONO. T.V. de Casti-
lla-La Mancha retransmitié en cinco mo-
mentos noticias y entrevistas de este im-
portante acto cultural de nuestrc Colegio.

Tomaron parte veintitrés eminentes pro-
fesores, todos ellos personalidades exper-
tas en el mundo de la ensefanza. Se ins-
cribieron préximo a ciento cincuenta pro-
fesores procedentes de diversas regiones
espafolas, aungue, claro esta, los mas nu-
merosos fueron de la provincia de Toledo.
Obtuvieron el certificado, avalado con 2,5
créditos, cerca de cien asistentes.

La metodologia que se aplicod fue la de
ponencias plenarias, conferencias-colo-
quio simultaneas, a las que los asistentes
acudian segln las materias que en ellas
se trataban, mesas redondas y paneles te-
maticos.

OTROS CURSOS CELEBRADOS

Otro curso, homologade por el M.E.C.
con una valoracion de tres créditos, fue el
de Dinamica de Grupos para Educadores,
impartido por don Agustin Sicilia Martin,
don Miguel Olivares Jiménez y don José
Arévalo Serrano. Se inscribieron veinticin-
co alumnos.

—Introduccion a la Informatica del usua-
rioc para postgraduados. Estos cursos, con
una duracion de treinta horas, se celebra-
ron en Albacete, Guadalajara, Toledo y
Ciudad Real.

—Seminario Tedrico Practico de la Psi-
copedagogia, celebrado en Valdepefas
con una duracién de ciento cincuenta ho-
ras.

—La investigacion en la accion. El pro-
fesor como investigador de su propia
practica educativa. Curso impartido por
don Teodoro Alafién Flox en Valdepenas,
con una duracion de cincuenta horas.

—Curso Superior de Educacion Fisica,
en el que intervinieron ocho profesores ex-
pertos en la materia, con una duracién de
ciento una horas, celebrado en Valdepefas.

—Entrenamiento vocal para Educadores
y su aplicacion en el Aula, curso dirigido
por Isabel Pastor, con una duracién de
veinticinco horas, celebrado en el Centro
Cardenal Cisneros, de Toledo.
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En el ultimo trimestre de 1993, la Junta
de Gobierno ha trabajado incansablemen-
te preparando cursos para su homologa-
cién por el M.E.C. y poderlos celebrar en
1994. El Ministerio nos ha homologado
veintitrés cursos para este afo. En el Bole-
tin informativo de nuestro Colegio apare-
cen estos cursos homologados y algunos
mé&s que se pretenden impartir en toda
nuestra regién castellano manchega.

COLEGIADOS DE HONOR

Hemos celebrado por vez primera en
nuestro Colegio un merecido homenaje a
nuestros compafieros que por imperativos
de la edad han dejado, con gran nostalgia
por su parte, la ensefianza. Fue un acto
sencillo, pero emotivo. Asistieron quince
colegiados homenajeados en representa-
cion de los veinticinco nombrados. Los no
asistentes se disculparon por motivos de
edad o enfermedad. En torno a ellos nos
reunimos un centenar de colegiados, fami-
liares y amigos. Pronunciaron unas pala-
bras de felicitacion el Decano de Castilla-
La Mancha y el Presidente del Consejo
General y Decano de Madrid, don José
Luis Negro. También asistieron los deca-
nos de Valladolid y Euskadi y el Secretario
del Consejo General. Con gran emocion
recibieron los homenajeados el titulo de
Colegiado de Honor vy la insignia de oro
del Colegio. En nombre de todos los Cole-
giados de Honor pronunciaron unas emo-
cionadas palabras la Madre Hortensia Ca-
rrasco, de Cuenca, y nuestro Vicedecano,
don Julign Arribas, de Toledo. La tuna de
la Universidad de Castilla-La Mancha
amenizo la cena de hermandad que se ce-
lebré como homenaje a nuestros Colegia-
dos de Honor. Fue un acto que esperamos
se pueda seguir repitiendo en afos sucesi-
VOS.

CONVENIOS DE COLABORACION

En 1993 el Colegio de Doctores y Licen-
ciados de Castilla-La Mancha ha firmado
tres importantes convenios de colabora-
cion en tres capitales de provincia de
nuestra Regidn.

Uno ha sido en Guadalajara con el Cen-
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tro de Estudios Minguez, otro en Albacete,
con Central Idiomas S.L. y el tercero, con
el Centro de Estudios Empresariales e In-
formaticos (CEISA), de Toledo.

COLEGIO PROFESIONAL DE LA
EDUCACION

A lo largo de 1993, la Junta de gobierno
ha estudiado en varias de sus sesiones los
pros y los contras de la corriente emanada
del Consejo General de convertir a nues-
tros colegios en Colegios Profesionales de
la Educacion. El Consejo General ha deja-
do en libertad a cada uno de los Colegios
para tomar la decision que se estime opor-
tuna.

La Junta de Gobierno ha visto muy claro
que es mejor sumar a restar y que se tien-
de a una colegiacion no por titulos acadé-
micos, sino por profesiones. Asi funcionan
ya desde bastante tiempo otros Colegios.
No existe, por ejemplo, el Colegio de Li-
cenciados en Derecho, sino el de Aboga-
dos, Notarios, Registradores, Secretarios
de Administracion Local, etc. Para todos

ellos se exige idéntica titulacion: Licencia-
do en Derecho.

Después de largos debates nuestra Jun-
ta de gobierno ha acertado recientemente,
por unanimidad de todos sus miembros,
el poder admitir dentro de nuestro Colegio
de Castilla-La Mancha a todos los docen-
tes.

Los Profesores Iddneos, Pontificios e
Inscritos podran recibir todos los servicios
del Colegio: cursos, seminarios, revista,
boletin, beneficiarse de todos los conve-
nios suscritos, etc. con los mismos dere-
chos que los Colegiados, Unicamente no
tendran voto en las Juntas Generales.

Con esta medida creemos que cumpli-
mos una doble funcion: dar unos servicios
a unos companeros que nos los estan de-
mandando y que muchos de elios se los
estamos dando ya y ampliar, de esta ma-
nera, el nimero de profesionales que per-
tenecemos de una u otra forma a nuestro
Colegio.

CODIGO DEONTOLOGICO

Otra inquietud por la que hemos trabaja-
do a lo largo de 1993 ha sido la colabora-
cion con el Consejo General en la elabora-
cion del borrador del Cédigo Deontolégico
de nuestra profesion. Nuestro Decano for-
ma parte de la comision nacional de ela-
boracién de este Codigo y a través de él
la Junta de Gobierno ha podido transmitir
sus sugerencias. En la Universidad de
Otofio, celebrada en Toledo, se tuvo una
mesa redonda con esta finalidad.

En el boletin intercolegial del mes de fe-
brero aparece el borrador del Cédigo
Deontologico en las paginas 19 y 20.
Como se puede apreciar ademas de la in-
troduccion en la que se incluyen los objeti-
vos que debe tener presente todo educa-
dor, aparecen, a continuacion, los diversos
deberes del profesor: deberes hacia los
alumnos, hacia los padres, vy tutores, hacia
la propia profesion, hacia los otros educa-
dores, hacia la institucion escolar y hacia
la sociedad.

Actualmente estamos ante un borrador
abierto a toda clase de sugerencias. A lo
largo de 1994 la Junta de Gobierno y el

5
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Consejo General estaremos trabajando
para intentar elaborar el definitivo Cédigo
Deontolégico del Docente. Para ello, soli-
citamos cualguier idea que pueda resultar
orientativa para una mejor redaccion de
este Codigo.

SERVICIOS DEL COLEGIO

Nuestro Colegio viene prestando a to-
dos sus colegiados una serie de servicios
tanto profesionales, como personales y fa-
miliares. Entre ellos se encuentran:

—Bolsa de trabajo para los colegiados
en paro.

—Regulacion de los honorarios minimos
en el ejercicio libre de la profesion.

—Videoteca didactica en la sede del
Colegio.

—Cursos y Seminarios de actualizacion
y perfeccionamiento del profesorado, casi
todos ellos homologados por el MEC.

—Edicion de boletin propio, como érga-
no de comunicacion.

—Boletin intercolegial, que se recibe en
casi todos los Colegios de Doctores y Li-
cenciados de Espana.

—Colaboracion en los premios de In-
vestigacion Pedagogica y Experiencias Di-
dacticas.

—Colaboracion en los premios Fisica-
2000 y Quimica-2000, para jovenes de
BUP, COU y FP2.

—Suscripcion de convenios con Asisa,
Poolser Correduria Técnica de Seguros,
Hoteles Sol, Dentycard, Banco Popular.

—Acuerdos de colaboracion con el Cen-
tro de Estudios Empresariales e Informati-
cos (CEISA), de Toledo, Centro de Estu-
dios Minguez, CEM, de Guadalajara y con
central de Idiomas, S.L., de Albacete.

Ademas de todos estos servicios, re-
cientemente se estd llegando a unos
acuerdos provinciales con Asesorias Juri-
dicas de prestigio y solvencia, donde los
colegiados, idoneos, pontificios e inscritos

podran acudir a consultar gratuitamente
cualquier problema laboral, fiscal o familiar
que puedan tener.

Se acaba de firmar un convenio con
Prevision Espanola de Seguros por el cual
todos los pertenecientes a nuestro Colegio
podran obtener cuantiosos descuentos en
toda clase de seguros.

En breves dias la atencion al publico, en
la sede del Colegio en Toledo, se podra
realizar en jornada de mafana y tarde. La
Junta de Gobierno ha podido comprobar
que quince horas semanales ya no son su-
ficientes para poder solucionar toda la
problematica que genera nuestro Colegio.

Se han realizado diversas obras de
acondicionamiento en nuestra sede, pero
lo mas importante, sin duda ninguna, ha
sido la informatizacidn completa de nues-
tras oficinas. A partir de principio de afo,
nuestro Colegio ha guedado inicialmente
informatizado, adaptandose al actual plan
general de contabilidad y al sistema fiscal
oficialmente instaurado.

Con la actual informatizacion podran
efectuarse agilmente tareas como: Elabo-
racion de Mailing, emision de comunica-
dos, generacion de bases de datos actua-
lizadas, confeccion de néminas, confec-
cion de documentos fiscales, actualizacion
de datos sobre colegiados, emisién de re-
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cibos, seguimiento de bancos y caja, etc.

Con todo esto, ;estaria completo el in-
forme de la gestidn realizada por la Junta
de Gobierno durante el afo 19937 Ni mu-
cho menos.

Faltan por enumerar las largas y prolon-
gadas Juntas de Gobierno, las mas de
treinta sesiones que ha celebrado la Per-
manente, los innumerables y laboriosos
contactos y conversaciones que todos y
cada uno de los miembros de la Junta de
Gobierno ha tenido que celebrar en sus
provincias para poder llevar a cabo las
gestiones encomendadas.

Como pueden ver, no en vano decia al
principio que comparecia con gran satisfa-
cion. Siempre es satisfactorio el poder ma-
nifestar publicamente una gestidn bien
realizada. Nosotros asi lo creemos, tene-
mos la conciencia tranquila del deber bien
realizado, aunque somos conscientes de
nuestras propias limitaciones y sabemos
que todo es mejorable.

Dichos cursos aparecen clasificados te-
maticamente: Educacion Infantil, Educa-
cion Artistica, Filologia, Matematicas y
Ciencias Naturales, Informatica, Psicope-
dagogia, Logopedia y Psicologia. La dura-
cion de todos ellos varia desde las 20 a
las 120 horas, con su equivalente en crédi-
tos del M.E.C.

PEDRO RUIZ ROJAS

SU CORREDOR DE SEGUROS DE CONFIANZA
ESPECIALIZADO EN RIESGOS INDUSTRIALES Y TECNICOS
CONSULTENOS SIN COMPROMISO

C/. Plata, 10 - 2.2 IZQDA. — Telf.: (925) 22 58 54 — Fax: (925) 22 59 58 — 45001 TOLEDO




Abierto el Registro de Inscripcion

Boletin del Colegio de Doctores y

Abierto el Registro de Inscripcion en el
Colegio a Profesores de F.P., E.G.B., Primaria...

La Junta de Gobierno ha visto muy
claro que es mejor sumar a restar y que
se tiende a una colegiacion no por titu-
los académicos, sino por profesiones.
Asi funcionan ya desde bastante tiempo
otros Colegios. No existe, por ejemplo
el Colegio de Licenciados en Derecho,
sino el de Abogados, Notarios, Regis-
tradores, Secretarios de Administracion
Local, etc. Para todos ellos se exige
idéntica titulacion: Licenciado en Dere-
cho.

Nuestra Junta de Gobiermno ha acor-
dado recientemente, por unanimidad de
todos sus miembros, el poder admitir
dentro de nuestro Colegio de Castilla-La
Mancha a todos los docentes, estable-
ciendo las siguientes categorias:

1.2 Colegiade, a los doctores y licen-
ciados en cualquiera de las especialida-
des de las antiguas Facultades de Filo-
sofia y Letras y Ciencias, con todos los
derechos y obligaciones reflejados en
nuestro Estatuto.

2.2 ldéneos, a los profesionales de la
educacion con titulo universitario supe-
rior y especialidad distinta a las sefiala-
das en la categoria primera, v. gr. arqui-
tectos que imparten clases de Matema-
ticas.

3.* Pontificios, aquellos Profesores
que tienen una titulacidén procedente de
una Universidad Eclesiastica.

4.2 Inscritos, nueva denominacion que
se aplicara a todos los Profesores con
la titulacion de Diplomados en E.G.B., o
similar, Profesores de F.P., etc.

Los Profesores Idéneos, Pontificios e
Inscritos podran recibir todos los servi-
cios del Colegio: cursos, seminarios, re-
vista, boletin, beneficiarse de todos los
convenios suscritos, etc. con los mis-
mos derechos que los Colegiados, uni-

camente no tendran voto en las Junta
Generales.

Esta inscripcion de los nuevos Inscri-
tos se puede realizar ya.

LA PROFESION DOCENTE EXISTE

La profesion docente ha existido
siempre, pero las leyes y la realidad con
frecuencia estan divorciadas o al menos
no viven juntas.

Existimos, sin duda, como profesion,
pero no estabamos en “los papeles”
hasta hace muy poco y los Tribunales,
aunque sea de dia no lo admiten si no
esta escrito en algun sitio con membre-
te, sello y firma. Membrete, sello y firma
que han sido puestos recientemente en
el Real Decreto 1665/1991 que adapta
legislacion europea a Espafia. Ya existi-
mos en los papeles. Y ahora qué?

PROFESORES DE
ENSENANZA UNIVERSITARIA

La Universidad ha sido el referente
comUn de nuestra actividad. En ella nos
formamos, en nuestra casa y quienes
trabajan en sus aulas, laboratorios y de-
partamentos forman el nlcleo funda-
mental de la profesion docente. Aungue
gravitando mas hacia la Ensefanza Me-
dia, los CDLs han acogido a gran nimero
de profesores universitarios y en su nueva
etapa sera logico que se incremente su
presencia. Como en todas las demas for-
mas concretas de profesionalizar la titula-
cion fuera del funcionariado en nuestro
caso, es obligatoria la colegiacion.

PROFESORES DE
ENSENANZA SECUNDARIA

De ensefianza media, de BUP, de
ESO, ... Profesores en niveles de en-
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sefianza no universitarios en la edad es-
colar 12-18 afos. Doctores, licenciados,
titulados universitarios... Todos. Un Co-
legio Profesional de la Educacién no
puede tener contradicciones internas
tan graves gue nazca muerto. Profeso-
res de Ensefianza Secundaria, todos. El
nexo, la profesion. Los limites, la titula-
cion universitaria, tomada con la ampli-
tud que hoy tiene.

Los actuales profesores de EGB, que
seguirdn dando clase en el primer ciclo
de la Ensenanza Secundaria Obligatoria,
completaran su formacion, segun lo dis-
puesto en la LOGSE y su incorparacion
al Colegio sera légica, con su nivel uni-
versitario de titulacién “total”.

PROFESORES DE
ENSENANZA PRIMARIA

Hasta aqui no parece que haya habi-
do excesivos problemas en el analisis;
es logico que un Colegio Profesicnal de
la Educacién acoja a todos los educa-
dores. ;A los maestros de siempre,
también? También, si queremos ser
coherentes.

Nuestra organizacion democréatica
exige informacion homogénea primero y
respeto a todas las opiniones, después.
Por ello en las Juntas Generales de
nuestros colegios, que se celebran en
el proximo mes de febrero, se tendran
espacios de analisis y opinién en este
tema.

ENERO DEL 94

Salvando lo que decida cada Colegio,
se abre el proceso general de remodela-
cion de jure y de facto. De jure se traba-
ja desde la Comision Permanente del
Consejo General de Colegios con los
servicios técnicos del Ministerio de Edu-
cacion y, simultaneamente, se realiza
una campafa institucional de informa-
cion y “formacién” hacia el Congreso, el
Senado, los Partidos Politicos y toda
persona fisica o juridica que entienda e
influya en la cuestion. De facto se abren
nuestros Registros Libres, con el sopor-
te legal de una asociacion de derecho
privado ya registrada, a todos los do-
centes con titulacion universitaria.




Cursos realizados
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Valoracion de la Primera Universidad de Otono

. El afio 1993 ha sido importante por-
que en el se ha conseguido una de
nuestras mayores aspiracicnes: la firma
del Convenio del Consejo General con
el M.E.C. por el que se homologan los
cursos de formacion del profesorado.

El Colegio de Doctores y Licenciados
de Castilla-La Mancha present6 para su
homologacién trece curses. Todos fue-
ron aprobados por el Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia.

Se cargaron todas las tintas y se vol-
co fodo su maximeo esfuerzo en los cin-
€O cursos que configuraban la | UNI-
VERSIDAD DE OTONO. Estos eran:

—La incorporacién del Profesorado a
la Reforma Educativa.

—Iniciacion a la Informatica.

—Dinamica de grupos para
Educadores.

—Recursos para la Educacion
Ambiental.

—Trastornos del Lenguaje: Dislalias,
disleias, tartamudez.

Se nombraron varios comités para su
preparacion y organizacion: Comité de
Honor, integrado por el Ministro de Edu-
cacion y Ciencia, Rectores de las Uni-
versidades de Castilla-La Mancha y de
Alcald de Henares, Presidente de la Di-
putacion, Alcalde y Director Provincial
de Educacion y Ciencia de Toledo, Pre-
sidente del Consejo General y Decano
del Colegio.

Comité Organizador en el que tomo
parte toda ia Junta de Gobierno del Co-
legio de Castilla-La Mancha.

Comité Ejecutivo formado por la Per-
manente del Colegio.

Coordinador General encarnado en la
persona del Decano.

Se invirtieron mas de quinientas horas
en la organizacion y planificacion de la
Universidad de Otofo.

Se enviaron diez mil comunicaciones
a diversos profesores y Centros de la
ensefianza pulblica y privada de todos
los niveles: universitario, medio y prima-
rio.

Se ha realizado una inversion de
3.636.864 pesetas. Estos gastos se han
podido satisfacer por los ingresos de
matricula de curscs, publicidad, sub-
venciones del M.E.C. y por la aportacién
del CDL de Castilla-La Mancha con car-
go a sus presupuestos anuales en la
partida de Cursos y Seminarios.

Han tomado parte en estos cursos

veintitrés eminentes profesores, proce-
dentes de la Administracion tanto Cen-
tral como Autonomica, como el Consi-
lleiro de Educacion y Ordenacion Uni-
versitaria de la Xunta de Galicia, el Sub-
director General de F.P., Directores Pro-
vinciales de educacion y ciencia de las
diversas provincias de Castilla-La Man-
cha, Decanos de diversos Colegios de
Doctores y Licenciados, Presidente del
Consejo General de Doctores y Licen-
ciados, Catedraticos de Universidad y
Bachillerato, juristas, Presidente de Pa-
tronal de la Ensefanza Privada, Vicario
General de Ensefanza del Arzobispado
de Toledo, psicologos, pedagogos... Se
realizd un gran despliegue de personali-
dades expertas en el munda de la ense-
nanza.

Hay que reflejar que no respondio el
profescrado a quien iban dirigidos estos
cursos de la forma que se esperaba y
de acuerdo con todo el esfuerzo infor-
mativo y de divulgacion que se habia
realizado.

En el curso de Incorporacion del Pro-
fesorado a la Reforma Educativa se ins-
cribieron ciento cincuenta profesores
procedentes de varios puntos de Espa-
fia, aungue en su inmensa mayoria eran
toledanos. Obtuvieron el certificado co-
rrespondiente proximo a cien asisten-
tes.

En el curso de Dindmica de grupos
para Educadores se inscribieron veinti-
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cinco personas de las gue obtuvieron el
certificado diecisiete.

Los demas cursos programados no
se pudieron impartir por no haber alcan-
zado el nimero minimo de inscripciones
que se consideraba aconsejable para su
celebracion.

Esto que pudiera aparecer como una
nota negativa en la aceptacén de los
cursos, al hacer la evaluacion y andlisis
general no lo consideramos asi, si tene-
mos en cuenta varios factores:

a) El C.D.L. de Castilla-La Mancha,
aunque habia organizado y celebra-
do algunos cursos esporadicos en
toda la vasta region castellano-man-
chega, no tenia la experiencia orga-
nizativa que ha adquirido en el afio
1993.

La apatia e indiferencia son factores
comunes que imperan en esta Auto-
nomia y también se han dejado sen-
tir en el sector de la docencia.

¢) Pese a todo, por la excelente organi-
zacion que se ha tenido este afo, por
los buenos resultados obtenidos, por
lo satisfechos que han salido los
asistentes, estamos totalmente con-
vencidos que 1o que se ha hecho en
1993 ha sido preparar perfectamente
“el barbecho”, echar una selecta “si-
miente”, “abonar” de una forma equi-
librada el “campo” de todo el sector
de la ensenanza para recoger “el fru-
to” los anos venideros.
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:Qué es el Colegio de Doctores y Licenciados?

El llustre Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en
Filosofia y Letras y en Ciencias de CASTILLA-LA MAN-
CHA, es una Corporacion de derecho publico, amparada
por la Ley y reconocida por el Estado, con personalidad
juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento
de sus fines.

El Colegio coordinara sus actividades con los demas
Colegios de Espafia a través del Consejo General con
sede en Madrid.

Dentro del territorio que tiene sefialado este Colegio
no podréa constituirse ninglin otro de la misma profesion.

La sede del Colegio esta en Toledo, en la calle Institu-
to, 25.

Deben ser admitidos, como miembros de pleno dere-
cho, todos cuantos, cumpliendo las condiciones regla-
mentarias, lo soliciten.

Son fines esenciales de este Colegio la ordenacion del
ejercicio de la profesion, en especial de su funcién do-
cente, la representacion de aquélla y la defensa de los
intereses profesionales de los colegiados, todo ello, sin
perjuicio de la competencia de la Administracién Publica
por razén de la relacién funcionarial y sin menoscabo de
la libertad de afiliacion y accion sindical, ni de las com-
petencias especificas, no docentes de otras corporacio-
nes profesionales, reconocidas por la Ley.

Corresponde al Colegio, entre otros, las siguientes
competencias:

Promover la dignificacion social y econémica de los
colegiados, procurando la formacion integral y el perfec-
cionamiento continuado de los mismos, ordenando en
el ambito de su competencia la actividad profesional de
aquéllos, velando porque ésta se desempefie con la éti-
ca y el respeto debido a las leyes y derechos de los
particulares ejerciendo la facultad disciplinaria en el or-
den profesional y colegial.

Fomentar actividades y servicios comunes de interés
colegial, sean de caracter profesional, formativo, cultu-
ral, asistencial y de prevision u otros analogos, bien di-
rectamente o por medio de la propia Mutualidad de Pre-
vision, segun los casos.

Defender a los colegiados en el ejercicio de los dere-
chos que legalmente les correpondan por el desempeno
de funciones profesionales o con ocasion de las mismas.

Regular los horarios minimos en el gjercicio libre
profesional.

Con la Unica salvedad del profesorado sometido a la
legislacién vigente en materia de funcion publica, la in-
corporacion al Colegio sera requisito indispensable para
gjercer la docencia. (Art. 7.° del Estatuto del Colegio).

El CDL de Castilla-La Mancha

El Colegio de Doctores y Licenciados en Filosofia y
Letras y en Ciencias de Castilla-La Mancha es uno de
los mas jévenes de Espana. Comenzd su andadura en
1982 al crearse la Universidad en nuestra region; antes
los Doctores y Licenciados castellano-manchegos per-
teneciamos al Colegio de Madrid y al de Murcia.

En estos afios han sido muchas, muchisimas las vici-
situdes y dificultades que hemos tenido que ir vencien-
do. Partimos de cero, no teniamos nada; por no tener,
no teniamos ni sede. En esos primeros anos contamos
con la ayuda moral y economica del Colegio de Madrid
y de la Mutualidad. Gracias a un préstamo de la Mutua-
lidad —que hemos terminado de pagar en 1993—, pudi-
'mos comprar unos locales en el centro de Toledo. Estos
locales, no muy amplios, pero si capaces y dignos para
el desarrollo de nuestras actividades, los hemos ido ade-
centando poco a poco. '

Otra dificultad es la peculiaridad de nuestra Autono-
mia. Sus cerca de ochenta mil kilbmetros cuadrados ca-

recen de una infragstructura minima de comunicacion
entre sus cinco provincias. La misma configuracion de
la Universidad es un tanto atipica con cuatro campus
universitarios. Es mas, el 1.695.144 habitantes de esta
Region no tenian en su comienzo, justamente también
en 1982, el mas minimo sentimiento y conciencia de una
autonomia propia. Poco a poco, los castellano-manche-
gos nos vamos sintiendo como una Region autdctona,
diferente e independiente de las demas. Esta particulari-
dad de Castilla-La Mancha nos obligé desde un princi-
pio a construir una Junta de Gobierno con representan-
tes de las cinco provincias. El decano y varios miembros
mas son los mismos que crearon el Colegio en nuestra
Region, esto da cierto espiritu de continuidad. Si a esta
connotacion afiadimos la apatia e indiferencia que suele
existir normalmente en casi todos los docentes, nos per-
catamos de lo que hemos tenido que luchar y trabajar
para conseguir que seamos actualmente casi un millar
de colegiados.



Cursos homologados por el M.E.C.

A continuacién publicamos el resumen del
informe de gestion presentado a la Asamblea
General, el dia 26 de febrero de 1994, en el
marco del Palacio del Infantado de Guadalaja-
ra, ante representantes de las cinco provincias
castellano-manchegas.

El afio 1993 ha sido importante y trascendental para
nuestro Colegio, porque en él se ha podido conseguir
una de nuestras mayores aspiraciones: el poder ho-
mologar por el Ministerio de Educacion y Ciencia los
cursos que veniamos impartiendo, concediendo a los
mismos unos créditos proporcionados al numero de
horas de duracion.

La Junta de Gobierno, nada mas conocer el conve-
nio firmado por el Ministerio y nuestro Consejo Gene-
ral, se puso a trabajar intensivamente para preparar y
ofrecer al MEC diversos cursos. Presento¢ para su ho-
mologacién trece cursos. Los trece fueron aprobados,
siendo uno de los pocos Colegios que presentd cur-
sos para su homologacion en 1993.

El Ministerio nos ha homologado veintitrés cursos
para este ano. En el Boletin informativo de nuestro
Colegio aparecen estos cursos homologados y algu-

nos mas que se pretenden impartir en toda nuestra
region castellano manchega. _

Dichos cursos aparecen clasificados tematicamen-
te: Educacioén Infantil, Educacion Artistica, Filologia,
Matematicas y Ciencias Naturales, Informatica, Psico-
pedagogia, Logopedia y Psicologia. La duracion de
todos ellos varia desde las 20 a las 120 horas, con su
equivalente en créditos de M.E.C.

Convenios de colaboracion firmados en las Provincias de CLM

En 1993 el Colegio de Doctores y Licenciados de
Castilla-La Mancha ha firmado tres importantes con-
venios de colaboracién en tres capitales de provincia
de nuestra region.

Uno de ellos ha sido aqui, en Guadalajara con el
Centro de Estudios Minguez, otro en Albacete, con
Central Idiomas S.L. y el tercero, con el Centro de
Estudios Empresariales e Informaticos (CEISA), de
Toledo.

Esencialmente en los tres convenios se acuerda ce-
lebrar en estos Centros Cursos y Seminarios organi-
zados por nuestro Colegio otorgandose a los asisten-
tes el titulo con los créditos reconocidos por el MEC,
si se trata de cursos homologados, o certificado y di-
ploma del Colegio de Doctores y Licenciados, si no
son cursos reconocidos por el Ministerio.

Si a estos tres convenios se le afade el compromi-
so adquirido con la UNED de Valdepefas, podemos
decir con satisfaccién que el Colegio de Doctores y
Licenciados de Castilla-La Mancha cuenta a partir de
este ano con cuatro magnificas sedes donde se pue-
den impartir nuestros cursos y donde nuestros cole-
giados pueden celebrar todas sus actividades cole-
giales.

En la provincia de Cuenca no nos ha urgido firmar
un convenio similar al de las demas provincias, por-
que en esta ciudad, Cuenca, contamos desde la crea-
cion de nuestro Colegio con la desinteresada y valio-
sa colaboracion del Colegio de la Sagrada Familia, a
quién se le considera alli como nuestra sede y a
quién, una vez mas, testimoniamos publicamente
nuestro agradecimiento.
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LUGARES DE CELEBRACION

- ALBACETE

CENTRAL IDIOMAS.
C/. Calderon de la Barca, 3
Telf.: 23 00 74

ALBACETE

- CIUDAD REAL

CENTRO ASOCIADO PROVINCIAL “Lorenzo Luzuriaga”
C/. Seis de Junio, 31
Telfs.: 32 16 14-32 24 36

VALDEPENAS (Ciudad Real)

CUENCA

COLEGIO “SAGRADA FAMILIA”
Avda. de los Alfares, 44
Telf.: 22 40 11

CUENCA

GUADALAJARA

CEl DOS Centro de Estudios Minguez
C/. Mayor, 15 - 1.2
Telfs.: 21 67 17 - 21 65 99
GUADALAJARA

- TOLEDO

CEISA Centro de Estudios Empresariales e Informaticos
Paseo de la Rosa, 4 :
Telfs.: 22 20 44 - 25 29 67

TOLEDO

METODOLOGIA

Aunque cada curso tendra una dinamica propia, las se-
siones seran fundamentalmente participativas, apoyandose
en la experiencia de los asistentes, la metodologia activa y
el trabajo en grupos.

NUMERO DE PLAZAS

Limitado. Las plazas se iran cubriendo por riguroso orden
de inscripcion. En el caso de que algin curso no reuna el
minimo de inscritos la organizacion se reserva el derecho
de aplazarlo o suspenderlo, comunicandose tal eventuali-
dad a los interesados y concediéndoles preferencia para
inscribirse en otros cursos o devolverles el importe de la
matricula.

PLAZO DE MATRICULA

Abierto proceso de inscripciones; en el caso de cubrirse
todas las plazas de un curso, se devolvera lo ingresado a
los no admitidos. El orden de inscripcion vendra dado por
la fecha en la que se reciba en las sedes la solicitud de
inscripcion.
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CERTIFICADOS O DIPLOMAS

1. Para todos aquellos cursos que estén homologados por
el M.E.C. (a efectos de Créditos de Formacion) el Cole-
gio de Doctores y Licenciados de Castilla-La Mancha en-
tregara a todos los participantes, que hayan asistido con
aprovechamiento como minimo al 85 por 100 de las sesio-
nes, el CERTIFICADO OFICIAL con expresién de las ho-
ras del curso y la homologacién expresa del M.E.C.

2. En los cursos no homologados por el M.E.C. se entrega-
ra certificado de asistencia o Diploma de capacitacion
profesional.




TRAMITES DE INSCRIPCION EN LOS CURSOS HOMOLOGADOS POR EL MEC

Reservar plaza y rellenar la hoja de inscripcion adjunta
para el curso O CuUrsos correspondientes aportando los
datos personales y profesionales que se soliciten. La
matricula no sera definitiva hasta recibir el justificante
del ingreso bancario.

e Los Colegiados, |doneos, Pontificios e Inscritos goza-
ran de un descuento del 25% de la matricula indica-
da. Dicho descuento se efectuara directamente en el
ingreso bancario. El CDL comprobara que el interesa-
do esta al corriente de su ultima cuota.

e El abono de los derechos de matricula se hara me- °
diante transferencia a la c/c 54-0140429199 de la
Caja Castilla-La Mancha, oficina 0036 de Toledo.

El importe de dichos descuentos se devolvera por ta-
16n nominativo, una vez recibida la subvencion de di-
chas entidades.

e Indique claramente en el impreso bancario, su nombre | e
y el titulo del curso cuya matricula abona.

En el tablon de anuncios del CDL estan las normas
de devolucién de matriculas por inasistencia.

* Remita al CDL dicho resguardo 0 su fatacopia. e En la matricula se incluye la documentacion fotoco-

piada del curso, hasta un maximo equivalente al 10%
del importe abonado.

e La organizacion no asegura la plaza mientras no tenga
en su poder dicho resguardo o fotocopia del mismo.

SECRETARIA
Colegio Oficial de Doctores y Licenciados de Castilla-La Mancha
C/. Instituto, 25 - TOLEDO
Telf.: (925) 21 21 66

SERVICIOS DEL COLEGIO PROFESIONAL DE LA EDUCACION

. HONORARIOS PROFESIONALES MINIMOS. La

Junta de Gobierno apruebay distribuye cada curso
la tarifa de Honorarios minimos, ordenadas en los
apartados |. Consultas, informes y dictamenes; II.
Clases particulares; lll. Conferencias y Cursos; IV.
Traducciones; V. Urbanismo, Planeamiento y Orde-
nacion del territorio y Medio ambiente (Geografos);
VI. Autoria de libros; Vil Arqueologos.

_ LICENCIA FISCAL. EI Colegiado que lo precise 0

desee puede obtener la licencia fiscal personandose
en las oficinas de Secretaria con los impresos co-
rrespondientes del Ministerio de Hacienda.

. Funciona una BOLSA DE TRABAJO, por medio de

un fichero en la Secretaria del Colegio, del tablén
de anuncios y la insercion de anuncios gratis en el
Boletin intercolegial.

En la ASESORIA JURIDICA, expertos abogados

aconsejan a los colegiados en sus problemas profe-
sionales.

_ VIDEOTECA DIDACTICA. Con un fondo superior a

las 50 peliculas didacticas en el sistema VHS. Se
encuentra a disposicion de l0s colegiados en la
sede del Colegio.

. COMISION DE FORMACION DEL PROFESORADO:

promueve cursos y seminarios de actualizacion pro-
fesional y SEMINARIOS DIDACTICOS PERMANEN-
TES.

_ EL GABINETE DE PRENSA mantiene una comunica-

cién constante con los medios de difusion y estéa al
servicio de cualquier grupo de colegiados. periodi-

10.

camente publica un BOLETIN como 6rgano inter-
profesional de comunicacion.

. Los colegiados al cumplir la edad de 70 afios, son

nombrados por la Junta de Gobierno “COLEGIA-
DOS DE HONOR”. También pueden ser nombrados
Colegiados de Honor aquellas personas que por sus
reconocidos méritos profesionales o docentes sean
propuestas por un grupo de colegiados no inferior a
treinta.

_EL CARNE de colegiado, graduados eclesiasticos,

profesores idoneos e inscritos dan derecho de libre
entrada en monumentos, Museos y centros de cul-
tura dependientes de organismos estatales.

Todo colegiado tiene el deber de COOPERAR ACTI-
VAMENTE en la consecucion de los finesy abonar
las cuotas mensuales (los recibos se envian semes-
tralmente).




1.

12,

13.

En colaboracion con la Sociedad de Matematicas
“PUIG ADAM” se convoca todos los afios un con-
curso de resolucion de problemas dirigido a alum-
nos de Bachillerato y Formacién Profesional.

Todos los afios se convocan los Premios Fisica-
2000 y Quimica 2000, dirigidos a estimular la creati-
vidad en las aulas, dentro de la didactica de la Fisi-
ca y Quimica en BUP, COU vy FP.

Colaboracion en los Premios de Investigacion peda-
gogica y Experiencias Didacticas.

ACCION SOCIAL

. CONVENIO ESPECIAL ENTRE EL CDL Y ASISA. Se

firmé en noviembre de 1988 un convenio con ASISA
para ofrecer una pdliza colectiva en régimen abierto
de inscripcion a todos aquellos doctores y licencia-
dos y sus familiares que lo deseen SIN PERIODO
DE CARENCIA, en la prestacion de servicios y SIN
CHEQUEOQ PREVIO hasta diciembre de 1989. Cuota
mensual 2.192 pesetas colegiado y familiares, 2.540
pesetas no colegiados.

VIAJES. Por un acuerdo, establecido por la Comi-
sion de Accién Social, la agencia de viajes RIVER-
CAR, c/. Génova, 20. Teléfono: 419 31 00, puede or-
ganizar viajes, o estancias individuales y colectivas
en condiciones especiales para los colegiados y sus
familiares.

. CREDITOS. Convenio con el Banco Popular Espafiol

por el que se ofertan a los colegiados productos de
ahorro, inversion, financiacion, prevision, pago-co-
bro, domiciliaciones, cuenta joven, préstamo para
cursos, etc.

. SEGUROS. Existe un convenio especial con POOL-

SER CORREDURIA TEC. DE SEGUROS, por el cual
se podra contratar cualquier tipo de seguro, a través
de la misma, con las ventajas que supone el estudio
personal, profesional y de costes en todos los te-
mas referentes a seguros, siendo ademas represen-
tantes legales ante las Compafias Aseguradoras.
Para mayor informacion en POOLSER, C.T.S,, S.A,,
c/. Dr. Fleming, 45, telf.: 250 61 00 y 250 61 09.

Encontrar en el ejercicio profesional, o con motivo
del mismo, la adecuada defensa colegial ante autori-
dades, entidades o particulares.

Participar, con sufragio activo y pasivo, en cuantas
elecciones realice el Colegio, de acuerdo con las nor-
mas aplicables a las mismas.

Utilizar los locales del Colegio para reuniones y actos
de caracter profesional o colegial, con la conformi-
dad de la Junta de Gobierno.

5. HOTELES. También la cadena de HOTELES SOL

que cuenta con mas de 90 establecimientos en toda
Espafia, aplica un descuento del 10% en todos sus
hoteles a los colegiados del C.D.L., con la presenta-
cién de la “TARJETA SOL”. Los interesados en con-
seguirla deberan solicitarla en el Colegio, que se en-
cargara de su tramitacion. Estos descuentos son
sobre el precio de la habitacion y el pago se efec-
tuara por el cliente al hotel directamente, antes de
su salida. Tarjeta Platino del Ayuntamiento del Puer-
to de Santa Maria por el que se ofertan precios muy
especiales a los colegiados de esta bella ciudad ga-
ditana.

. DESCUENTOS EN EDITORIALES Y LIBRERIAS. Las

editoriales BRUNO, MAGISTERIO ESPANOL, MO-
RATA, ARGOS VERGARA y CENLIT conceden des-
cuentos del 25 por 100.

La libreria PARADOX de c¢/. Santa Teresa, 2, hace
un descuento del 10 por 100 en libros.

La libreria MADRID 1.986, ¢/. Sefores de Luzon, 8,
especializada en Madrid, viajes y aficiones, hace un
descuento del 10 por 100.

. EL TEATRO ESPANOL ofrece a los colegiados del

CDL un descuento del 50 por 100 en el precio de
las localidades, los miércoles. Se pueden reservar
entradas para grupos llamando al teléfono

429 91 93.

VENTAJAS PARA LOS COLEGIADOS

— Disfrutar de cuantos servicios y actividades establez-

ca el Colegio, no sélo por medios de publicidad, sino
también cuando lo soliciten por escrito o personal-
mente.

— Integrarse en las instituciones de prevision de la Mu-

tualidad colegial, segun las condiciones que el Re-
glamento de ésta determine.

— Aspirar a las ayudas, premios y honores previstos en

el Estatuto.



FICHA DE SOLICITUD DE INFORMACION, PREINSCRIPCION EN

’

CURSOS HOMOLOGADOS POR EL M.E.C. Y/O COLEGIACION PROFESIONAL

DATOS PERSONALES

POTHAOS st s R NOTDTC oo g
ST s o b Wi e g G s RS T S Al AT B I st PiSE....ommme
C6digo Postal.....ormiis Localidad ... PLOVATICIA .. irecsmsnnsisississs s
NI i sty T 11312 L3 A O TTEEGHEE . ipirissonscvmnsms-sensanasisast TR Pmesastonstinspzes
TR . oibteiten Sl b b e Sl s s8R L R SRR RS
RNy o PO e 8 WS 13707010 TR b s AR

INFORMACION DE SERVICIOS

Deseo informacién sobre 10s Servicios del C.D.L. que a continuacidon enumero:

PREINSCRII’CI(')N EN CURSOS

Deseo reservar plaza en los Cursos siguientes: 13. Introduccion a la Informética para docentes y gestion

informatizada de un centro educativo . .. ..o Ll
1. Educacion Infantil ..ot L] 14, Ofimatica para docentes . . .« .« -« Ll
2. Metodologia Lidica . . ...t [] {5 DBASEIVy Hojade Ciloulo EXCELL ... ... - Ll
3. El juego como recurso didactico. Laludoteca . . . . . - [ 16. Teoria y practica del curriculo en la ESO oo vov e no D
4 Didéctica, recursos y aplicaciones musicales . . ... .. - = 17. La dindmica de grupos para educadores . . . .. - - ]
5 Psicomotricidad y expresion corporal . ..o L] 18. Psicopedagogia . . « - . oo D
6. Curso Superior de Educacion Fisica .. .....ooe o 7 19. Dislalias. Dislexias. Tartamudez . . ...« oooe e Ul
7 El Latin de la LOGSE: Didéctica general . . . ... - L 20. Lenguajes de signos gestuales . . -« ]
8. Cultura Clasica en la ESO. Disefos curriculares . . . . - L2 71, Entrenamiento vocal para educadores y
9. Vida moral y reflexion Etica: su aplicacién en elaula . . . .. - \ o s s, § 8 B O
un reto en la época de la LOGSE . .o ooe oo v o Ll 22, Autoestima y desarrollo personal.
10. El texto literario y su comentario. Un enfoque diddctico . Ll El profesor como modelo ante o Al 5 ]
11. Bl proyecto curricular del area de Matemdticas . . . . - ] 73 Andlisis transacional y educacion . .. . ..o [
12. Las Ciencias de la Naturaleza en la 24. Aprender a pensar, Programa de Filosofia para nifios . . il
ESO: aspectos metodolégicos-diddctico . . . .. - - - - D (Marque con un X) '

SOLICITUD DE COLEGIACION

Ilmo. Sr. Decano:

Deseo colegiarme en el Tustre Colegio de Doctores y Licenciados de Castilla-La Mancha, por lo que le envio esta
FICHA con mis datos personales arriba consignados, 1a domiciliacién bancaria, fotocopia de! Titulo Académico
(compulsada), tres fotografias tanamo carnet y fotocopia del D.N.I.

Atentamente,

DOMICILIACION BANCARIA
Muy Sefiores mios, les ruego que con cargo a mi cuenta y hasta nueva orden atiendan los recibos presentados por
el Colegio de Doctores y Licenciados de Castilla-La Mancha a nombre de:

NOMBRE ..o B i Wi e T NS e -
BANCOICATA .cirsmnimomsssiisiss st I e U [0, AV ————
DIRECCION DEL BANCO O CIATE b e maihitipusssisa s G s e CoB i T S o
T D s I e s G S e SR
CODIGO BANCO ~ CODIGO SUCURSAL DIGITO CONTROL NUMERO DE CUENTA
0 I ASEEEEREEEES

FIRMA

...................................................... B [~ OO de 19,
ENVIAR A: C/. Instituto, 25 - TOLEDO

D.L.: CR-124/94
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Cursos en provincias

Otro curso, homologado por el
MEC con una valoracion de tres cré-
ditos, fue el de Dinamicas de Grupos
para educadores, impartido por don
Agustin Sicilia Martin, Don Miguel
Olivares Jiménez y Don José Arévalo
Serrano. Se inscribieron veinticinco
alumnos.

— Introduccion a la Informatica del
usuario para postgraduados. Estos
cursos, con una duracion de treinta
horas se celebraron en Albacete,
Guadalajara, Toledo y Ciudad Real.

— Seminario Tedrico Practico de la
Psicopedagogia, celebrado en Val-
depenas con una duracion de ciento
cincuenta horas.

— La investigacion en la accion. El
profesor como investigador de su
propia practica educativa. Curso im-
partido por don Teodoro Alarcén
Flox en Valdepefias, con una dura-
cion de cincuenta horas.

— Curso Superior de Educacion Fi-
sica, en el que intervinieron ocho
profesores expertos en la materia,
con una duracidon de ciento una
hora, celebrado en Valdepenas.

— Entrenamiento vocal para Edu-
cadores y su aplicacion en el Aula,
curso dirigido por Isabel Pastor, con
una duracion de veinticinco horas,
celebrado en el Centro Cardenal Cis-
neros, de Toledo.

Licenciados de Castilla-La Mancha

PROSPERITY

RENTABILIDAD-CRECIMIENTO al 31 de octubre de 1993
de los Fondos de Inversion de “PROSPERITY” desde el 1 de enero de este ano

—AMERICAN . . . . . . .. 14,62% —GENMERAL & i s 25 ¢ & s 14,73 %
— EMERGING MARKETS . 68,19% — INCOME & GROWTH . . 28,70 %
— EUROPEAN : - : : &« = & 26,02 % — INTERNACIONAL . . . . 24,02 %

~ Rentabilidades historicas no suponen compromiso de rentabilidades futuras

CONSULTE HOY MISMO A SU AGENTE O CORREDOR DE SEGUROS

C/. Donantes de Sangre 1, 1.° of. 3 — Telf.: (925) 25 16 44 / Fax: (925) 25 21 34 — 45005 TOLEDO
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HONORARIOS MINIMOS

La Junta de Gobierno del Colegio de Doc-
tores y Licenciados en Filosofia y Letras y en
Ciencias, en aplicacion de las facultades que
tienen conferidas por lo dispuesto en el Real
Decreto 2655/1982 (B.O.E. 15-X-82), aprobd,
en sesion ordinaria, las tarifas de honorarios
profesionales minimos para 108 colegiados
de nuestra Comunidad autonoma durante el
curso 1993/94 y la Comision Permanente del
Consejo General de Colegios acordd reco-
mendarlas para toda Espaha en su sesion de
25 de junio de 1993.

Los trabajos se clasifican en los capitulos
siguientes:

|. Consultas, Informes y Dictémenes.

Il. Clases particulares.

lil. Conferencias y Cursos.

|V, Traducciones y Transcripciones paleo-
gréaficas.

V. Urbanismo, Planeamiento y Ordenacion
del territorio y Medio Ambiente.

V1. Autoria de libros.

VIl. Arquedlogos.

Los honorarios regulados por estas Tarifas
constituyen la retribucion minima del Cole-
giado y corresponden a l0s conocimientos y
dedicacion aportados por éste, a la respon-
sabilidad contraida y a los gastos efectuados
para su correcta realizacion.

Ademas, la valoracion que el Colegiado
haga estaré en funcion del tiempo empleado
en la realizacion de su trabajo, fluctuando los
honorarios minimos  entre 3.000 y 3.500
ptas./horas, segin el tipo de dedicacion y
trabajo, como se describe en los apartados
siguientes.

Asimismo, estas tarifas se aplicaran en los
casos que a continuacion se detallan con las
siguientes modificaciones:

_ Las actividades de caracter urgente sufri-

ran un recargo del 50%.
~ Cobro por &l Colegio cuando se establez-

ca por disposicion la participacion de un
Doctor o Licenciado.

— 1dem cuando se solicite la participacion de
Doctor o Licenciado a través del Colegio.

Se encarece a los colegiados que obser-
ven las siguientes recomendaciones:

1. Que formulen sus minutas de manera
detallada y razonada, expresando con toda
precision 10s trabajos realizados y el importe
de los honorarios correspondientes 2 cada
uno de ellos, cumpliendo los requisitos lega-
les.

2. Que documenten en 10 posible los en-
cargos del trabajo, la recepcion de los datos
suministrados por el cliente, ¥ la forma y
cuantia de la retribucion, en su caso, asi
como la entrega del trabajo una vez elabora-
do y la conformidad del cliente. A este res-
pecto se recuerda que pueda utilizar los ser-
vicios de la Asesoria Juridico-Profesional del
Colegio.

3. En casos de dudaen la aplicacion con-
creta de las normas, &l colegiado podra rea-
lizar consulta diariamente por escrito a
la Secretaria Técnica de este Colegio Profe-
sional.

Encarecemos la aplicacion estricta de
lo aqui dispuesto en defensa de nuestra
profesion y solicitamos la denuncia de
aquellos  casos conocidos de incumpl-
imiento o intrusismo profesional en cual-
quier area. Dada la diversidad y comple-
jidad de las posibles tareas profesiona-
les rogamos cualquier sugerencia sobre rec-
tificaciones, ampliaciones 0 lagunas observa-
das.

Cualquier duda 0 conflicto sobre la aplica-
cién o interpretacion de estas tarifas se so-
metera a la Junta de Gobierno y en su defec-
to al Consejo General de Colegios y Tribuna-
les competentes.

Licenciados de Castilla-La Mancha

X CONVOCATORIA
PREMIOS 1994
Investigacion Pedagogica y
Experiencias Didacticas

Con la colaboracion del Ministerio de
Educacion y Ciencia.
Colegio Profesional de la Educacion.

BASES

Se convocan los siguientes premios sobre
los temas:

a) Investigacion pedagogica. Dos premios
dotados con 200.000 pesetas cada uno.

b) Experiencia didactica desarrollada en el
area de Ciencias y su justificacion metodolo-
gica. Dos premios, cada uno de 200.000
ptas.

¢) Experiencia didactica desarrollada en €l
area de Letras y su justificacion metodologi-
ca. Dos premios, cada uno de 200.000 pese-
tas, uno correspondiente a Lengua y Literatu-
ray otro a Socioantropologia.

El plazo de presentacion de trabajos en la
sede de los respectivos Colegios terminarad
el 11 de octubre de 1994.

Los trabajos se presentaran en triple ejem-
plar, escritos a maquina, a doble espacio y
por una sola cara, en formato DIN A-4, 0 si-
milar, con una extension maxima de 200 pa-
ginas.

En la primera pagina figuraran el tema y a
qué premio se presenta la obra.

Acompaara el trabajo una plica, en sobre
cerrado en cuyo exterior figuraran el tema y
el lema del trabajo.

En su interior se expresaran los datos
completos sobre su autoria, domicilio, teléfo-
no, namero de colegiacién, en su €aso y
N.LF.

=

g

graficas cervantes diaz, s. |.

rf, Carretas, 12 — Teléfono:

OFFSET e TIPOGRAFIA e DISENO GRAFICO

e em———

(925) 30 15 64 — 45400 MORA (Toledo)
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Los Colegios de

Doctores y Licenciados
CONVOCAN LOS PREMIOS
FISICA-2000 Y QUIMICA-2000

Con el objetivo de estimular la
creatividad y la ilusion por la
investigacion cientifica en el aula

Pueden concursar todos los alumnos, indi-
vidualmente o en grupos de cinco como ma-
Ximo, que cursen durante 1993-1994 2.°y 3.°
de B.U.P. 0 C.0.U., o cualquier nivel de F.P.-
Il, de los centros publicos y privados corres-
pondientes a la demarcacién del Colegio de
Doctores y Licenciados convocante.

Los trabajos versaran sobre “investigacio-
nes de alumnos”, conectadas con los niveles
y programas de Fisica y Quimica de B.U.P.,
F.P-lly C.O.U.

El premio en cada una de las versiones (Fi-
sica y Quimica) consistird en 100.000 ptas.,
para el alumno (o grupo) y 100.000 ptas.,
para el profesor orientador (o profesores).

Los trabajos se presentaran en la sede del
Colegio Oficial de Doctores y Licenciados,
antes del 31 de julio de 1994, personalmente
0 por correo certificado.

Programa de Actividades en la UNED de Valdepenas

Su presentacion externa sera como se in-
dica:
- En lengua castellana o cualquiera de las
lenguas del Estado.
— En hojas tamafio DIN A-4 o similar.
- Mecanografiados por una sola cara, a dos

Licenciados de Castilla-L.a Mancha

Educacion y Drogas
CURSO DE FORMACION
DEL PROFESORADO PARA
LA PREVENCION ESCOLAR

espacios.

— La maxima extension, incluyendo todo tipo
de complementos gréficos o andlogos,

serd de 150 paginas.

- En la primera pégina figurara el tema y a
qué premio se presenta el trabajo.

- Los trabajos se presentaran a concurso
bajo un lema, que figurarg asimismo en la
primera pagina del trabajo y sin firma ni
sefal que identifique a su autor o autores,
ni a profesores orientadores. Acompanara
al trabajo una plica, sobre cerrado, en
cuyo exterior figurarén tema y lema del tra-
bajo. En su interior se expresaran los datos
completos sobre autoria, domicilio vy telé-

fono.

— La observacion de las normas ortogréafi-
cas (grafias, tildacion y puntuacion) serd
imprescindible para la seleccion del tra-

bajo.

Solicite las bases al CDL de Castilla-La

Mancha.

(Reconocido por el MEC)

Fechas: Del 7 al 17 de marzo de 1994,

Horario: De 6 a 9,30 de la tarde, lunes a
jueves (24 horas).

Derechos de Inscripcion: Colegiados 500
ptas., no colegiados 1.000 ptas.

Lugar: CEISA - P.” de la Rosa, 4 - Toledo.

Inscripcién: C.D.L. de Toledo (Instituto,
25, ~Tel.: 2121 66) y C.E.LS.A. (Tels.: 22 20
44 y 25 29 07)

Todos los colegiados tienen derecho a un 20% de descuento en las matriculas

N." HORAS FECHAS HORARIO MATRICULA
AREA INTERFACULTATIVA. DERECHO
— Curso de Informatica para juristas . . . . . . . . . . . . 30 Marzo: 21, 25, 28 y 29 De 17 a 21 h. 14.500 ptas.
Abril: del 5 al 8
— ITI Simposio de Historia del Derecho
“Derechos historicos de Castilla-La Mancha.
Biglos XL-XWI™ . 5 % 2 v o8 wn s o % a8 & s & %5 5 18 Del 20 al 22 abril De 17 a 21,30 h. 6.000 ptas.
AREA INTERFACULTATIVA. HUMANIDADES
— WIIT Curso de Filologia Hispanica
“Tiempo, modo y aspectos verbales en el sistema 28 y 29 de abril =
verbal espanol. El texto literario y su comentario: 5 y 6 de mayo De 16,30 a 21,30 8.000 ptas.
un enfoque didéactico™ . . . . . . . . . .. L. L L L. 21
— Curso “Analisis histérico de los principios Abril: 13, 19, 20, 27 .
democraticos: de Pericles a Alexis de Tocqueville” . . . 30 Mayo: 3, 4, 10, 11 De 18222 h. L1000 ptas,
— La Cultura cldsicaenla ESO . . . . . . . . .. .. .. 21 Abril: 26 (martes)
Mayo: 3, 10, 17, 24 De 18 a 22 h. 8.000 ptas.
AREA INFORMATICA
— Curso informatico dBASE IV . . . . . . . . . . . ... 26 Del 14 de abril al Martes y jueves 10.000 pta
25 de mayo De 20a 22 h. : ptas.
— Curso Hoja de Céleulo EXCELL . . - . . . . . ¢4 4. 26 Del 14 de abril al Martes y jueves 10.000 ptas
25 de mayo De 18 a 20 h. : RLas,
— Ofimatica para docentes . . . . . . . . . . . ... ... 30 Junio (por determinar) De 17 a22h. 15.000 ptas.
AREA DE FORMACION DEI, PROFESORADO Viernes: De 18 a
21 25 y 26 de marzo; 15, 21,30 horas 6.500 ptas.
— Curso sobre la Reforma Educativa . . . . . . . . . .. 16, 22 y 23 de abril Sabado: De 10
a 13,30 horas
— Didéactica, recursos y aplicaciones de Abril: 16,23 y 30 De 10 a 14 h. 12.500 pt
la. Educacion MURICHD o « w5 v om oo s 6 5% 9 e @6 w @ 30 Mayo: 14 De 16 a 19,30 h. - ptas.
— La dramatizaciébn enla LOGSE . . . . . . . . .. .. . 20 Marzo: 22, 23 y 29 De 18 a 21,30 h. 7.500 ptas.
Abril: 12 y 13
— El Inglés en la Educacion Primaria . . . . . . . . . . . 21 Abril-Mayo De 18 a 22 h. 7.500 ptas.
— Entrenamiento vocal para educadores . . . . . . . . . . 30 Abril: 13,20y 27
Mayo: 11, 18, 25 De 18 a 22 horas 11.000 ptas.
Junio: 1 (miércoles)
VIAJE DE PASO DEL ECUADOR
— Ciudades de Praga y Budapest
(Reservas de plaza antes del 15 de marzo) . . . . . . . e Del 3 al 10 de abril Solicite itinerario 129.600 ptas.

TRAMITES DE INSCRIPCION ¥ MATRICULA

e Reserva plaza, rellenar el boletin de inscripcién y abonar los derechos de matricula. Enviar al Centro Asociado el boletin v el

resguardo bancario.

® Los ingresos se hardn por transferencia a la cta. cte. 6000-131518, de Caja Madrid, oficina 3301 de Valdepefias. También en la c/c.
n.* 2100-158702000-51053 de la CAIXA, O.P. de Valdepenas.

11
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ALBACETE:
CENTRAL IDIOMAS

Central Idiomas fue creada por su
actual director, Manuel Espinosa, en
1979. En estos 15 afios de activi-
dad, Central Idiomas pasa de serun
centro en el que frabajan 3 perso-
nas, que atienden también los te-
mas de organizacion, a ser un cen-
tro con 25. personas en plantilla en-
tre personal docente, personal ad-
ministrativo y de mantenimiento,

7 L a—. ¥
;5 CENTRAL 1I0NAS

A

GUADALAJARA: CEM

CEM, (Centro de Estudios Min-
guez), es fruto del esfuerzo de un
grupc de profesionales dedicados a
ia ensefanza, investigacion y desa-
rrollo de nuevos métodos pedagodi-
cos. Creado no por casualidad, sino
para las necesidades sociales del
momento y aunar los centros CElI-
DOS en uno solo. Todo ello avalado
por mas de veinte afios de expe-
riencia en el campo de la ensenanza
gue la Direccion de este Centro po-
see.

Hace mas de doce anos, fue
creado CEl (Centro de Estudios In-
formaticos) por el actual director de
CEM. Este Centro fue pionero en
Guadalajara en el estudio de nuevas
tecnologias. Dado el espiritu de in-
novacion que caracteriza al director
de este Centro y debido 2 la nece-
saria expansion y al auge la forma-
cién, en octubre de 1988 se fundd
el primer Centro CEI-DOS. Poste-
riormente y para llegar a los diferen-
tes barrios de la Ciudad se abrieron
los Centros CEI-DOS LA ESPERAN-
ZA y CEI-DOS SANTO DOMINGO.
En el periodo transcurrido desde la

personal dedicado casi exclusiva-
mente a la ensefianza de 10s idiomas.

Central Idiomas es hoy por hoy el
centro que marca la linea a seguir
en la ensefianza de idiomas en Al-
bacete. La excepcional acogida de
sus ensefianzas queda patente ante
la dificultad que supone conseguir
una plaza para entrar en jas aulas,
sobre todo en las horas reservadas
a los mas pequenos.

Central ldiomas ha entrado re-
cientemente en el mundo de la en-
sefianza de caracter profesional y
empresarial. Al poner en marcha su
Ultima oferta, la de Secretariado In-
ternacional de Direccion, Central
|diomas ha abierto decididamente
una nueva salida laboral para sSus
alumnos de idiomas completando
su formacion con ensefianzas de
caracter empresarial sin gue tengan
necesidad de desplazarse fuera de
Albacete. Con la firma del Convenio
con el Colegio de Doctores y Licen-
ciados de Castilla-La Mancha, Cen-
tral |diomas abre un nuevo camino,

fundacion de CEI-DOS MAYOR en
1988, hasta la inauguracion de CEM
el 4 de octubre de 1993, han recibi-
do formacion en nuestros Centros
mas de 5.000 alumnos de las mas
distintas edades y niveles.

Licenciados de Castilla-La Mancha

el de la colaboracion con entidades
que trabajan para la mejora de la
preparacion de los docentes, apor-
tando toda su infragstructura y po-
tencial tanto humano como técnico
para la consecucion de la misma.

En sus aulas se han impartido
cursos, desde los mas basicos de
Informatica hasta la Carrera Univer-
sitaria Privada de Ingenieria Técnica
de Informatica de Gestion. En junio
de 1994 terminara la primera pro-
mocion de estas Ensenanzas.

Si bien es cierto due inicialmente
estuvimos especializados solamen-
te en Informatica (segun encuesta
popular de febrero de 1989 fuimos
calificados como el mejor GCentro
Provincial de Informatica), no es
menos cierto que con el paso del
tiempo y para adecuarnos a las de-
mandas sociales de l|a actualidad
nos hemos tenido que especializar
en la Formacion Ocupacional, divi-
dida ésta en dos ramas: Técnicas
Empresariales y Oposiciones.

Nuestra existencia se debe al éxi-
to de nuestros alumnos. Varios
cientos de ellos estan trabajando
gracias a la formacion recibida en
nuestras aulas (Bolsa de Trabajo).
Los ultimos éxitos obtenidos en ias
Oposiciones convocadas tanto a ni-
vel nacional como local nos han
dado un renombre especial. Sirva
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de ejemplo que de seis plazas ofer-
tadas por el Ayuntamiento de Gua-
dalajara cinco fueron ocupadas por
nuestros alumnos.

Con respecto a la colaboracion
que CEM mantiene tanto con Orga-
nismos Oficiales como con empre-
sas, podemos mencionar las si-
guientes:

—Inserso
—Tesoreria Territorial de la S.S.

—Ministerio de Trabajo.

—Camara Oficial de Comercio e
Industria

—Escuela de Organizacion
Industrial

—Central nuclear de Trillo

—ONCE de Guadalajara

—BASF pinturas vy tintas

—EPE elaboracién de plasticos
espancles

—CDL Colegio de Doctores y

Licenciados de Castilla-La Mancha

Licenciados de C.L.M.

Asi mismo mantenemos acuerdos
de colaboracion en la formacion con
diferentes Ayuntamientos y APAS
de los principales pueblos de la
Provincia de Guadalajara, haciendo
llegar a lugares que por su legjania
no tendrian opcion, diversas mate-
rias complementarias, como Infor-
matica, Contabilidad, Idiomas, etc.

TOLEDO: CEISA (Centro de Estudios Empresariales e Informaticos)

Ano de constitucién: 1984. Ubi-
cacion Actual: Toledo capital. Pa-
seo de la Rosa, 4. CP. 45.006.
Telfs.: 925/22 2044 - 252967 -
Fax: 252826. Reconocimiento
Oficial: Primera Institucion privada
espanola autorizada por el M.E.C.
como Centro de Formacion Profe-
sional de Grado Medio y Superior.
O.M. 09/07/93, art. 7.° 3, R.D. 332/
1992/3/4, O.M. 26-10-88, B.O.E. del
28. Dimensiones, capacidad y ca-
racteristicas Basicas del edificio
CEISA: 4.500 m.?, 32 aulas, nueva
construccion modernista y funcio-
nal, gran dotacion tecnologica, bi-
blioteca, departamentos profesiona-
les, saldn de actos, etc. Areas de
estudio y titulaciones oficiales: In-
genieria en Informatica. Diversos
Master de postgrado. Técnicos su-
periores en Programacion y Ges-
tion. Tecnicos superiores en Comer-

cio Exterior. Técnicos en Adminis-
tracion y Gestion. Cursos de cualifi-
cacion profesional en Técnicas Em-
presariales, Informatica y Nuevas
Tecnologias.

La trayectoria claramente ascen-
dente a lo largo de la historia mas
reciente, declara a la institucion
CEISA como un importante vivero
de profesionales de alta cualifica-
cién, con un eficiente potencial de
trabajo basado en los conocimien-
tos adquiridos, lo cual convierte a
nuestros alumnos en futuros traba-
jadores responsables con un alto
coeficiente de rentabilidad y hace
realidad que la nuestra es una mi-
sién anclada en el futuro.

El Centro CEISA, concretiza su
actividad en el entorno de la reali-
dad social y econdmica de la cual
forma parte, manteniéndose en una
disposicion totalmente abierta al

dialogo y la colaboracién con todas
las instituciones y entidades auto-
ndmicas, nacionales e internaciona-
les cuya tarea basica se encuadra
en la trascendente formacion de
quienes seran profesionales del ma-
fnana mas cercano.

COMERCIAL F.G.R. -Sistemas Informaticos-

Distribuidor exclusivo de ordenadores ICG.
Servicio Técnico Oficial ICG.

Mayorista y minorista de informatica.
Informatizacion de empresas.

Aulas de informatica.

C/. Rio Fuentebrada 7, Pol. Industrial
Telfs.: 23 19 46-23 00 47 / Fax; 23 25 39

TOLEDO

Redes locales y puntos de venta.
Software de Gestion ANILLO.

2 Establecimientos a su servicio

C/. Angel del Alcazar, 56
Teléfono y Fax: 81 57 80
TALAVERA DE LA REINA (Toledo)
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Licenciados de Castilla-La Mancha

HOMENAJE A LOS COLEGIADOS DE HONOR

gria y, casi sin querer, me ha he-
cho repasarla y valorarla una vez

mas".

“a fe, ha dado sentido a mi vida,
el trabajo y el amor la han encarna-
do cada dia, las Matematicas, la
Secretaria y los anos de Direccion
la han hecho concreta, operativa y
fuente de vida para los demas y
para mi misma”.

“Hoy se dice gue educar es dificil,
es ingrato y muchas cosas mas.
Pero sigue siendo apasionante.
Nuestra sociedad es consumista,
materialista, hedonista, insolidaria...
cierto, pero por eso precisamente la
tarea educativa es mas urgente y
hasta mas hermosa’.

“Ayudar a los ninos y jovenes a

Hemos celebrado por vez primera
en nuestro Colegio un merecido
homenaje a nuestros companeros
que por imperativos de la edad han
dejado, con gran hostalgia por su
parte, la ensenanza. Fue un acto
sencillo, pero emotivo. Asistieron
quince colegiados homenajeados
en representacion de los veinticinco
nombrados.

Con gran emocion recibieron los
homenajeados el titulo de Colegia-
do de Honor v la insignia de Oro del
Colegio. En nombre de todos los

Colegiados de Honor pronunciaron
unas emocionadas palabras la Ma-
dre Hortensia Carrasco, de Cuenca,
y nuestro vicedecano, Don Julian
Arribas, de Toledo.

A continuacién reproducimos al-
gunas de las palabras pronunciadas
por la Madre Hortensia:

“Me siento profundamente alaga-
da y agradecida por la distincion y
el honor que generosamente me
habéis concedido. Esta viene a ser
un eslabén, emotivo y luminoso en
mi vida, que me ha llenado de ale-

sacar lo mejor que llevan dentro —
eso es educar— es la tarea mas her-
mosa de la vida porque el hombre
es la maravilla de las maravillas, es
imagen de Dios.

;Qué es ingrata la educacion? No
es cierto. El nifio o el joven primero
olvidan, después recuerdan. Voso-
tros hoy demostrais con creces que
la educacion es entrafiablemente
agradecida. Y por si fuera poco
Dios, perdonando, pasa a limpio
nuestro trabajo y lo escribe en el Li-
bro de la Vida".

PROPUESTA PARA LA ARQUEOLOGIA PROFESIONAL

El colectivo de arquedlogos colegiados de Toledo lle-
vé a cabo, durante el mes de diciembre de 1993, dos
reuniones con el fin de exponer las opiniones, sugeren-
cias, problematica, etc., de su trabajo.

Aunque en una primera reunion, celebrada en Toledo,
solo asistieron los profesionales de esta ciudad, la inten-
cion y propésito es la participacion de todos los arqued-
logos profesionales de la region. No obstante la toma
de contacto y el proposito que nos guiaba se hizo pu-
blico en el Boletin del Colegio correspondiente al mes
de enero.

En una segunda reunion celebrada asi mismo en la
sede del Colegio en Toledo el 30 de diciembre de 1293
se establecieron, de manera mas concreta, una serie de
objetivos idoneos para la defensa de nuestro trabajo
profesional, del Patrimonio Historico sobre el que actua-

mos y del colectivo del que formamos parte.
Los objetivos propuestos fueron:

1. Visado de los proyectos de actuacion por el Colegio,
lo que garantizaria la profesionalidad del responsable
del proyecto y evitaria el intrusismo profesional. Sin
embargo su viabilidad plantea una serie de proble-
mas, por lo que habria de ser considerado con un
minucioso detenimiento.

2. Visitas de la Administracion competente a las obras
que se estén supervisando arqueologicamente, COMO
medida de respaldo hacia el profesional arqueologo
frente a constructores, arquitectos o propietarios que
en ocasiones no llegan a comprender el trabajo que
se realiza. Asi mismo como modo de expresion de la
existencia de un marco juridico que protege al Patri-
monio Historico.
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3. Publicacion periddica de los resultados que se obten-
gan en las prospecciones o excavaciones que se rea-
licen como consecuencia de la supervisién de las
obras. Podria servir como vehiculo de comunicacion
entre los profesionales, a la vez que daria a conocer
a la opinion publica el trabajo realizado.

4. Como colectivo reconocido utilizar nuestro nimero y
capacidad para denunciar ante la opinion publica o
la autoridad competente, los atentados que se pro-
duzcan contra el Patrimonio Historico.

5. Que sea el Colegio quién facilite |a relacion de profe-
sionales existente cuando sean requeridos sus servi-
cios, en lugar de la Administracién como ocurre en la
actualidad.

Todos estos objetivos son discutibles y ampliables, de
ahi nuestro interés en que el colectivo de arquedlogos
de la region los conozca y aporte sus puntos de vista,
para establecer, entre todos, los cauces que posibiliten
un mejor desarrollo de la profesién y una mejor defensa
del Patrimonio Histérico, fin Ultimo de nuestras aspira-
ciones. Por todo ello todos los que estén interesados en
dar su opinién y aportar sus ideas, pueden ponerse en
contacto con nosotros dirigiéndose a la sede del Colegio
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Licenciados de Castilla-La Mancha

(calle Instituto n.° 25 en Toledo) o llamandonos por telé-
fono (925- 21 21 66). Esperamos que en una futura con-
vocatoria podamos reunirnos todos e intercambiar ideas
y puntos de vista.

GRUPO DE TRABAJO DE TOLEDO

Colegiacion Obligatoria

CONSTITUCION ESPANOLA

(B.O.E. 29-XII-78)

Articulo 36

La Ley regulara las peculiaridades propias del ré-
gimen juridico de los Colegios Profesionales y el
ejercicio de las profesiones tituladas. La estructura
interna y el funcionamiento de los Colegios deberan
ser democraticos.

LEY DE LOS COLEGIOS

PROFESIONALES
(B.O.E. 15-11-79)

Articulo 3.°

1. Quién ostente la titulacion requerida y reu-
na las condiciones sefialadas estatutariamente
tendra derecho a ser admitido en el Colegio
Profesional que corresponda.

2. Sera requisito indispensable para el ejerci-

~cio de las profesiones colegiadas la incorpora-
cion al Colegio en cuyo ambito territorial se pre-
tenda ejercer la profesion.

REAL DECRETO 2655/1982, de 15 de octu-
bre, por el que se aprueba el Estatuto General
de los Colegios de Doctores y Licenciados en
Filosofia y Letras y en Ciencias.

(B.O.E. 23-X-82)

Articulo 7.° Ejercicio de la docencia

Con la unica salvedad del profesorado some-
tido a la legislacion vigente en materia de fun-
cion publica, la incorporacion al Colegio de am-
bito territorial correspondiente sera requisito in-
dispensable para que los titulados universitarios
puedan ejercer la docencia.
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EES TORIA mEDINA

GESTION INTEGRAL DE LA EMPRESA
ASESORIA FISCAL
ASESORIA LABORAL
ASESORIA CONTABLE

TRAMITACION DE TODA CLASE DE ASUNTOS
ANTE LOS ORGANISMOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

C/. Recoletos, 5 — Telfs.: (925) 22 36 03/22 87 17 — TOLEDO

CENTRO DE ESTUDIOS )
EMPRESARIALES E INFORMATICOS

AREAS DE ESTUDIO Y

TITULACIONES OFICIALES

- Cursos Master de Postgrado (Nuevas Tecnologias, Direccion
General de Empresas, Direccion Administrativa, Direccion de
Recursos Humanos, Direccion de Marketing y Ventas).

- Ingenieria en Informatica de Gestion.

- Técnico Superior en Comercio Exterior.

— Técnico Superior en Programacion de Gestion.

~ Técnico en Administracion y Gestion.

- Cursos de Cualificacion Profesional en Técnicas Empresariales,
Informética y Nuevas Tecnologias.

Reconocimiento Oficial: CEISA es la primera Institucién Privada espanola
reconocida por el Ministerio de Educacion y Ciencia como Centro de Forma-
cion Profesional de Grado Medio y Grado Superior. O.M. 09/07/93, Art. 7.°. 3,
R.D. 332/1992/3/4, O.M.26-10-88, B.O.E. del 28.

Paseo de la Rosa, 4 - Telfs.: (925) 22 20 44/25 29 67 - Fax: (925) 25 28 26 — Apartado Correos 486 - 45006 TOLEDO




